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Aiaraldea Ekintzen Faktoriaren, hezkuntza ildoa den Kokoriko Hezkuntza
Faktoriak bigarren langile bat kontratatuko du jardun erdiz. Kontratazioa 6
hilabeterako izango da luzatzeko aukerarekin.

Bidali kurrikuluma eta aurkezpen gutuna maiatzeren 16a baino lehen
lanpoltsa@aiaraldea.eus helbidera. Zalantzarik izatekotan deitu 693 85 53 12
telefonora.

LAN POSTUEN EZAUGARRIAK:

. Hezkuntza ildoaren kudeaketa egitea (aurrekontuak egin, dirulaguntzak
prestatu, lizitazioak prestatu, lantaldeak dinamizatu, programazioak egin...)

. Faktoriako hezkuntza ildoaren programazioa diseinatu eta aurrera atera.

. Udal, enpresa, ikastetxe zein elkarteekin harremana izan.

. Haur eta gazteekin esku hartzeak: Udaleku itxiak, udaleku irekiak, eguneko
dinamizazioak, eskolaz kanpokoak...

. Haur eta gazteekin, parte hartze dinamika ezberdinak prestatu, kudeatu
eta dinamizatu

. Hezkuntzako formakuntza eta aholkularitza ezberdinak eskaini..

ESKATZEN DUGU:

. Euskararen idatzizko eta ahozko ezagutza handia. (C1 maila)

. Taldean lan egiteko gaitasuna.

. Sexu deliturik egin ez izana egiaztatzen duen agiria.

. Hezkuntza proiektuen kudeaketa eraman izanaren esperientzia.

BALORATZEN DUGU:

. Aiaraldea Ekintzen Faktoriako boluntario taldeetan parte hartzea.

. Aiaraldea Ekintzen Faktoriaren proiektuaren ezagutza eta proiektuarekiko
atxikimendua.

. Hezkuntzaren munduko titulazioren bat (Haur-lehen hezkuntza, pedagogia,
psikologia, gizarte hezkuntza...)

. Aisialdiko begirale titulua edukitzea.

. Aisialdiko zuzendari titulua edukitzea.

. Hezkuntzako titulazio ezberdinak edukitzea.
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. Baloreetan hezteko titulazio ezberdinak: Parte hartzea, hezkidetza,
kultuartekotasuna, euskara...

. Beste hizkuntzen ezagutza: zeinu hizkuntza, ingelera...
. Proiektuak kudeatzeko eta koordinatzeko gaitasuna

. Aiaraldeako elkartegintzaren ezagutza.

. Aiaraldean jaio eta bizi izatea.

. Askitasuna eta iniziatiba gaitasuna.

ESKAINTZEN DA

» Euskararen eta eraldaketa sozialaren esparruan proiektu bizigarri baten
parte izatea.

» Lantalde bizi eta dinamiko baten partaide izatea.

» Kooperatibako lan-bazkide izateko aukera.

» Lantoki atsegin eta eroso batean lan egiteko aukera.

» 2 hilabeteko probaldia eta 6 hilabetetarako kontratua lanaldi erdian,
luzatzeko aukerarekin, kontratu mugagaberako asmoarekin.

» 20 orduko lanaldia, Ohikoan astelehenetik-ostiralera.

* Ordutegi malgutasuna eta bizitza pertsonala eta laborala kontziliatzeko
erraztasunak.

* Lan-baldintza onak.

» Telelana egiteko aukera.

* Hilabeteko soldata: 750 € gordin (14 pagetan)

* Lanpostua Laudion (Araba) kokatzen da.



